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DEL NORDESTE
EVALUACION PERIODICA
DICTAMEN DEFINITIVO DE LA COMISION EVALUADORA:
Resolucién N° RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE

Convocatoria Carrera Docente (Resolucion N2 RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE).

DEPARTAMENTO:

AREA: de la Comunicacién y la Forma

EXPTE. N2 EXP-2026-24846#UNNE

UNIDAD CURRICULAR: MORFOLOGIA II

CARRERA: Arquitectura

CARGO QUE SE EVALUA: Jefe de Trabajos Practicos
DEDICACION DEL CARGO: Simple
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MIEMBROS TITULARES DE LA COMISION EVALUADORA: Esp. Arq. Graciela Beatriz
ROJAS, Mgter. Arq. Alberto Patricio MAHAVE y Mgter. Arq. Delia Estela ROMANO.

Por Resolucion N° RES-2026-628-D-ARQ#UNNE se realizaron reemplazos en la Comision
Evaluadora y se modificé el calendario de sustanciacion.

ESTUDIANTE OBSERVADOR: Srta. Maria Clara DE MARCHI - DNI N° 44.198.557.

DOCENTE INSCRIPTA: Arq. Paula Veréonica MELNECHUK

FECHA: 15/09/2026 — Hora: 17:00

En la ciudad de Resistencia, capital de la Provincia del Chaco, a los 15
dias del mes de septiembre de 2026, a las 17:00 horas, se retnen a través
de la Plataforma Zoom los integrantes de la Comisién Evaluadora designada
por Resolucién N° RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE para evaluar, sobre la base
del Informe correspondiente al periodo evaluado, del Plan de Actividades
Docente presentados por la docente, de acuerdo <con 1las pautas
establecidas en 1la Ordenanza para el Personal Docente de 1la UNNE
(Resolucién N° RES-2024-832-CS#UNNE), y la entrevista personal; para la
renovacién de su designacién en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos
con Dedicacién Simple, con funciones en la Unidad Curricular “MORFOLOGIA
II” del Area de la Comunicacién y la Forma de la Carrera de Arquitectura
de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la UNNE.---—-—-—-———-—-—-—-—-—-—-—-—-—-—-—
Se deja constancia de la ausencia de la Srta. Maria Clara DE MARCHI - DNI
N° 44.198.557 . —————————— oo -

EVALUACION DEL INFORME DE LA DOCENTE:
Formacion académica: Titulo de Arquitecta.
(Subtotal: 40 puntos).

Formacion docente: No acredita
(Subtotal: 0 puntos).

Actividades de actualizacion y perfeccionamiento: Se valoran como capacitacion de
posgrado: “La investigacion educativa en la docencia universitaria-UNNE”; Diplomatura
Superior “Formacién de Jurados y Comisiones Evaluadores para el ingreso, promocion y
evaluacion periddica docente de la UNNE”;

Aprobacién  “Introduccién a la fotografia callejera-UNC”; Aprobacién de curso
“Metodologias agiles para procesos de innovacién abierta-UNC”; Aprobacién de curso
“Ergonomia para el autocuidado en el proceso de ensefianza aprendizaje-UNC”;
Aprobacién de curso “Herramientas de inteligencia artificial para docentes 1-UNC”;
Participacién “Introduccién a la programacion-Ministerio de la Produccion y el Desarrollo
Econdmico Sostenible-Gobierno del Chaco”; Participacion “Curso UNNE Global ‘Tu fabrica
en casa: Impresiones 3D para principiantes”; Asistencia a Ciclo de Conferencia >ldas vy
Vueltas< UP [A]- Taller de Arquitectura-FAU; Asistencia a Curso MOOC “Primeros Auxilios
Psicoldgicos y Emocionales como herramientas para la comunidad”- Fac. Medicina-UNNE;
Asistencia a Curso MOOC “Gestion de Redes Sociales”-UNNE; Asistencia a Seminario del
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Espectro Autista- Fundacion Universitaria La Rioja; Asistencia a Seminario Internacional:
Adobe, patrimonio mundial y arquitectura contempordnea. Desafios globales- Comision
Nacional de Monumentos, de Lugares y de Bienes Histdricos; Asistencia Fotografia de
Productos- Escuela de oficios; Asistencia a Jornadas Institucionales para Jurados y
Comisiones Evaluadoras Docentes de la UNNE;

No se consideran cursos de alfabetizacién por no corresponder a capacitaciones para el
nivel superior.

(Subtotal: 62 puntos: Se considera el tope de 50 puntos).

Trayectoria docente universitaria:

Acredita una antigliedad en la docencia universitaria de 31 afos.

Se computa como concursado el cargo de JTP motivo de esta Evaluacion Periddica, no
pudiendo establecer en la documentacidn presentada otros cargos concursados o en otras
Unidades Curriculares.

(Subtotal: 23,50 puntos).

Producciéon y divulgacion en docencia: Coautora de Presentacion en Arquisur 2025:
“Juego, incertidumbre y proyecto. Estrategias de innovacién creadora en el taller de
arquitectura”; Colaboradora en presentacién SEMA 2025: “La construccion del concepto
‘preforma’ en proyecto arquitecténico”; Ponente “Estrategias proyectuales en el Taller de
Arquitectura” en las Jornadas de Comunicaciones Cientificas y Tecnoldgicas 2023- FAU-
UNNE; Coautora de presentacién “Espacios en pausa: El disefio morfolégico de vacios
como practica de recualificacion urbana en ciudades del nordeste argentino”- FAU-UNNE.

(Subtotal: 40 puntos).

Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica: Categorizacion en el Programa de
Incentivos a Docentes Investigadores o del proceso de categorizacién interna UNNE:
Categoria Otorgada V.

Integrante de proyecto de investigacion denominado: Interfases urbanas: Expansion vy
Sostenibilidad en el Area Metropolitana del Gran Resistencia.

(Subtotal: 16 puntos).

Produccidn en investigacion cientifica y/o artistica: Presentacion con publicacidn en actas
del evento

- Comunicaciones Cientificas y Tecnoldgicas Anuales 2022-FAU-UNNE: “Interfases urbanas:
Expansion y sostenibilidad en el Area Metropolitana del Gran Resistencia”;

- Comunicaciones Cientificas y Tecnolégicas Anuales 2023-FAU-UNNE: Estrategias
proyectuales en el taller de arquitectura. Materializando espacialidades en la UPA:
modelizacion escala 1:1.

(Subtotal: 10 puntos).

Trayectoria y produccion en actividades de Extensidn Universitaria: No acredita.
(Subtotal: 0 puntos).

Trayectoria y produccion en actividades de desarrollo tecnolégico y social: No acredita.
(Subtotal: 0 puntos).

Formacion de Recursos Humanos: No acredita. No acredita.
(Subtotal: 0 puntos).

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion: Integrante Titular de la Comisién
en la Evaluacion Periddica en la Carrera Docente del Prof. Arq. Héctor Augusto Chaquires
(2023). FAU-UNNE.

(Subtotal: 2 puntos).

Actividades de gestion universitaria: No acredita.
(Subtotal: 0 puntos).
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Actividades profesionales: No acredita.
(Subtotal: 0 puntos).

Puntaje total obtenido: 181,50/10= 18,15 puntos.

Se mencionan los documentos que no se han podido valorar por no contar con los avales
que solicita la normativa: “Proyecto aula invertida”; “Material didactico de apoyo a la
comprensién practica de contenido tedrico: El esquema grafico en arquitectura”;
“Sistemas de lugares y LENGUAJES FORMALES, Bitdcora docente. Conceptos para la
ensefianza practica”; “Representando Ideas del programa al proyecto”; “Habitando un
sistema de lugares. Colonia Benitez. Dpto. 1° de Mayo. Chaco”; “Visita de obra construida.
Patrimonio histérico cultural. Complejo Cultural Guido Miranda. Colén 164. Ciudad de
Resistencia. Chaco. 2024”; “Proyecto basico de aula invertida”;

EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES:

El Plan de Actividades Docentes presentado por la Arqg. Paula Verdnica Melnechuk
demuestra una alta correspondencia con los objetivos formativos del drea de la Expresidn
y la Representacion (Planes 2003/2006) y del area de la Comunicacién y la Forma (Plan
2018). La propuesta articula de manera pertinente las actividades previstas con los
propdsitos centrales de la unidad curricular Morfologia 2, integrando practicas de taller,
relevamientos, metodologias de disefio y lenguajes graficos, todos ellos componentes
esenciales del perfil profesional del arquitecto. En este sentido, el documento explicita la
intencién de “aplicar estrategias practicas de ensefianza para el abordaje y el aprendizaje
de sistemas de lugares urbanos, légicas de generacién de la forma, sus representaciones y
lenguajes graficos”, evidenciando una alineacién plena con el plan de estudios vigente.

El plan presenta una estructura coherente y articulada, donde los objetivos generales y
especificos se vinculan directamente con las actividades propuestas, los contenidos y las
metodologias de ensefianza y evaluacidn. Se observa consistencia entre la formacién
tedrica, las practicas de taller, los trabajos de campo y la produccién de material didactico.
La secuencia metodoldgica es clara y progresiva, integrando “trabajo en taller: desarrollo
de précticas de representacién en 2 y 3 dimensiones... andlisis de obras, critica individual,
grupal, colectiva”, lo que refuerza la coherencia interna del proyecto docente.

Asimismo, se evidencia un desarrollo metodolégico centrado en el estudiante,
promoviendo la participacién activa, el aprendizaje situado y la construccién de
autonomia. El plan incorpora estrategias como la critica cruzada, la autoevaluacién, el aula
invertida y el acompafiamiento personalizado en trabajos de campo y précticas de taller.
El documento enfatiza la importancia de “lograr la participacidén activa del estudiante...
afianzando las capacidades de expresion oral, grafica y actitudinal”, confirmando Ia
orientacién hacia el protagonismo del estudiante en el proceso formativo.

En relacion con la integracion de las TIC, la docente incorpora de manera pertinente
recursos digitales y entornos virtuales, tanto para la comunicaciéon académica como para
la produccidn y socializacion de material didactico. Se mencionan “presentaciones de
apoyo tedrico-practico en imagenes digitalizadas y bibliografia en PDF”, asi como el uso
del Aula Virtual UNNE, redes sociales educativas y herramientas de digitalizacidon de

% material grafico. La integracion de TIC resulta adecuada y coherente con las modalidades
§\

1

(@R

hibridas y virtuales contempladas por la unidad curricular.

La seleccion bibliografica es pertinente, actualizada y consistente con los contenidos de la
asignatura. Se incluyen autores fundamentales del campo disciplinar (Ching, Lynch,
Norberg-Schulz, Zumthor, Bentley, Ferrater, Knoll), lo que garantiza solidez conceptual y
diversidad de enfoques. El plan sefiala que se trabajara con la bibliografia del programa
vigente y que se promovera “la busqueda, seleccién y analisis de bibliografia novedosa,
pertinente a la materia”, evidenciando criterio académico adecuado.

El documento muestra una adecuada articulacion vertical y horizontal con otras unidades
curriculares del area, asi como con trayectos superiores vinculados al disefo
arquitecténico y urbano. La docente explicita la intencion de “articular el trabajo
integrador institucional entre materias tedricas y practicas”, y las metodologias
propuestas se vinculan con contenidos de representacion, disefio, paisaje y comunicacién
arquitectdnica, en consonancia con el rol formativo de Morfologia 2.
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En cuanto a la integralidad entre docencia, extension e investigacion, el plan incorpora
acciones vinculadas a la vinculacion con el medio, la difusion de la produccién de la
catedra y la participacion en proyectos de investigacién, como la subdireccion del
proyecto “Atmédsferas de borde sobre el rio Parand en la ciudad de Corrientes”. Asimismo,
se prevé la formacion de recursos humanos mediante la articulacién con estudiantes
adscriptos.

El plan resulta factible y se ajusta a las condiciones institucionales de la asignatura, que
cuenta con una alta matricula (aprox. 350 estudiantes) y un equipo docente amplio. Las
actividades propuestas se corresponden con la dedicacién simple declarada y con las 10
horas semanales de la unidad curricular. El documento detalla tareas de gestion,
produccién de material, acompafiamiento en taller y participacion en reuniones de
catedra, todas compatibles con la carga horaria disponible.

Finalmente, las actividades y contenidos del plan se vinculan directamente con
competencias profesionales esenciales del arquitecto, tales como la representacidon
grafica, el andlisis del entorno, la ideaciéon proyectual, la comunicacién de ideas, la
construccion de modelos y la comprensién de légicas formales. El plan enfatiza la
formacién en “representacion, expresion, caracter del lenguaje grafico y escrito”, aspectos
centrales para el ejercicio profesional y plenamente alineados con los alcances del titulo.

Evaluacién del plan presentado

(seguin Anexo | de la Resolucién N° RES-2025-75-CD-ARQ#UNNE)

1. Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la carrera: 10 pts.
Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 10 pts.
Desarrollo metodolégico centrado en el/la estudiante: 10 pts.

Integracién de las TIC acorde a la modalidad asumida: 10 pts.

Criterios de seleccion bibliografica: 10 pts.

Articulacién vertical y horizontal con otras unidades curriculares: 10 pts.
Integralidad entre docencia, extensién y/o investigacion: 10 pts.

Factibilidad del plan en funcién de la carga horaria y condiciones institucionales: 10
pts.

9. Articulacién con los Alcances del Titulo en el area de conocimiento: 20 pts.

NV WN

Puntaje total obtenido: 100 puntos.

VALORACION DEL INFORME DE DESEMPENO DE LA DOCENTE:
El informe presentado por la Arg. Paula Verdnica Melnechuk evidencia que la docente
desarrolla sus actividades en coherencia con el programa de la asignatura y con las
|_directrices establecidas por la profesora titular. Se observa una planificacion sistematica
gﬁé clases tedrico—practicas, trabajos de campo, instancias de correccidn y evaluaciones. La
'Qé docente senala que su labor se realizé “en un todo de acuerdo a lo estipulado por la Prof.

titular... programa de la asignatura y programaciones anuales de los trabajos practicos”, lo
6 cual confirma un adecuado alineamiento institucional y una correcta interpretacion de las

responsabilidades del cargo.
En consonancia con lo informado por la Responsable de la Unidad Curricular, Mgter. Arq.
Maria José Roibdn, la planificacidn de actividades de la docente se ajusta plenamente a los
objetivos generales y especificos del Programa, abordando con claridad los contenidos
previstos y promoviendo la articulacion entre teoria y practica. La titular destaca ademas
que la Arg. Melnechuk ha mostrado “un crecimiento sostenido en su implicacién con las
tareas académicas”, acompainando grupos numerosos —entre 50 y 60 estudiantes— con
orientacién cercana y constante, garantizando un seguimiento adecuado de los procesos
w=—(de aprendizaje.
La seleccion de contenidos se articula de manera pertinente con los objetivos del de la
asignatura y con las metodologias propias del area, integrando relevamientos, analisis de
sitios, ejercicios de disefio y practicas de representacién. La modalidad de dictado
* combina instancias presenciales y virtuales, con uso intensivo de pizarrdn, presentaciones,
redes sociales educativas y Aula Virtual UNNE, demostrando versatilidad y adaptacion a
diversos entornos de ensefanza.
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El informe documenta un desempefio sélido y comprometido en las tareas propias del rol
de Jefe de Trabajos Practicos. La docente coordina comisiones de trabajo, organiza
correcciones individuales, grupales y colectivas, administra fichas de seguimiento, registra
asistencia y participa activamente en reuniones de catedra y plenarios. Se destaca su
participacién en actividades de campo, acompafiando a los estudiantes en recorridos,
relevamientos sensibles y mediciones, tal como se describe: “Acompafiamiento, guia,
registro asistencia, fotografico, socializacidon de la informacién”. Asimismo, se evidencia
una intervencién pedagdgica consistente en la conduccién de grupos, la atencién a la
diversidad de aprendizajes y la promocion de la participacion estudiantil.
El informe también registra logros concretos vinculados al desempefio de los estudiantes,
tales como menciones obtenidas en concursos internos, lo cual refleja la calidad del
acompafiamiento docente y la pertinencia de las estrategias de ensefanza
implementadas.
En relacién con la actualizacién y profundizacion de los conocimientos, la docente
presenta una trayectoria de formacién continua firme, con participacién en cursos de
posgrado, diplomaturas, seminarios, talleres y capacitaciones en docencia universitaria,
investigacion educativa, herramientas digitales, metodologias 4giles, ergonomia,
fotografia y recursos de inteligencia artificial. Entre ellos se destacan:
e Curso de Posgrado “éCoémo ensefamos Arquitectura y Disefio Grafico en
ambientes virtuales?”
e Diplomatura Superior Jurados y Comisiones Evaluadoras Docentes de la UNNE
e Herramientas de Inteligencia Artificial para Docentes
e Lainvestigacidon educativa en la docencia universitaria
Esta trayectoria evidencia una busqueda sostenida de actualizacién disciplinar vy
pedagdgica, acorde con las exigencias contempordneas de la ensefianza en arquitectura.
El informe incorpora ademas informacién relevante sobre produccién académica,
participacidon en investigacién y extension, y formacién de recursos humanos. La docente
participa como colaboradora en trabajos presentados en congresos nacionales e
internacionales, tales como el Congreso SEMA y el Encuentro Arquisur, y en jornadas de
comunicaciones cientificas de la FAU-UNNE. Se mencionan trabajos como “lLa
construccion del concepto de preforma en el proyecto arquitecténico” y “Estrategias
proyectuales en el taller de arquitectura”, lo que evidencia una integracidon activa en
equipos de investigacién y reflexiéon pedagdgica.
En cuanto a las actividades de investigacién, integra el proyecto acreditado Pl 20C005
“Interfases urbanas: Expansién y sostenibilidad en el Area Metropolitana del Gran
. Resistencia”, y participa en la Unidad Pedagdgica A del Taller Vertical de Arquitectura,
fortaleciendo la articulacién entre docencia e investigacion.
@fﬁespecto de las actividades de extensién y produccidn artistica, registra participacion en
%é acciones de extensién universitaria y en exposiciones vinculadas al Taller de Grabado,
ampliando su aporte institucional y cultural.
En materia de formacion de recursos humanos, la docente acompafia a estudiantes
adscriptos y colabora en proyectos de investigacion de pregrado, como “Atmdsferas”,
donde se desempeia como subdirectora. Este aspecto resulta especialmente valorable en
términos de construccién de comunidad académica y fortalecimiento del area.
En sintesis, el informe de desempefio presentado por la Arg. Paula Melnechuk evidencia
una labor docente sdlida, comprometida y sostenida, con adecuada planificacién,
ejecucidn y evaluacidon de actividades, integracidon pertinente de TIC, participacidon activa

mplejos y articular docencia, investigacidn y extensién de manera pertinente.
La Comisidén Evaluadora considera que el desempefno de la docente durante el periodo
2022-2025 es altamente satisfactorio, cumpliendo con los criterios establecidos para esta
instancia de evaluacion.

en la vida académica de la catedra y una formacidn continua destacada. La docente
\E\(djmuestra capacidad para conducir grupos, acompanar procesos de aprendizaje

4
- >

VALORACION DEL INFORME INSTITUCIONAL:
El Informe Institucional de Control de Gestidon permite apreciar una tendencia sostenida
de valoracién positiva hacia la labor de la Arqg. Paula Verénica Melnechuk por parte de los

— 2026 — ARNO DE LA GRANDEZA ARGENTINA



, 7 1976-2026

ANIVERSARIO 50 afios por la memoria,
UNIVERSIDAD NACIONAL la verdad y la justicia. Nunca mas.
DEL NORDESTE

estudiantes. En los ciclos lectivos 2022, 2023 y 2024, la docente registra mayoritariamente
opiniones en las categorias “Muy Bueno” y “Bueno”, con variaciones propias de cada
cohorte, pero que en conjunto reflejan una percepcion favorable y consistente de su
desempeiio en el aula.
Con la implementacion del nuevo modelo de encuesta en el ciclo 2025, los resultados
muestran desempenos equilibrados y adecuados en los distintos indicadores pedagdgicos
evaluados. Se destacan especialmente los items vinculados a la participacidén activa, la
observacion y atencion a los detalles, la formulacién de problemas para investigar, la
articulacion entre teoria y practica, el estimulo al aprendizaje auténomo y la orientacién
en trabajos individuales y grupales. En varios de estos aspectos, la docente obtiene
frecuencias altas en las categorias “Con frecuencia” y “Siempre”, evidenciando
consistencia en la intervencién pedagdgica y solidez en la conduccion de los procesos de
aprendizaje.
Asimismo, los indicadores relativos al cumplimiento de horarios, asistencia, desarrollo de
actividades en fechas previstas y uso del tiempo disponible presentan resultados
favorables, reflejando responsabilidad y cumplimiento de las obligaciones inherentes al
cargo.
El informe institucional documenta también la participacidon de la docente en diversas
actividades de caracter académico e institucional, lo cual evidencia un compromiso
sostenido con la vida universitaria. Entre las acciones registradas se destacan:
Participacién en las Jornadas de Comunicaciones Cientificas y Tecnoldgicas de los afios
2022 y 2023, con producciones en coautoria en las dimensiones de investigacion y
docencia.
Participacién en las Jornadas Institucionales para Jurados y Comisiones Evaluadoras
Docentes (2024).
Designacién y desempefio como Integrante de Comisién Evaluadora en Carrera Docente,
conforme a las Resoluciones 774/22-HCD FAU y RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE.
Estas actividades evidencian una integracién activa en instancias institucionales, tanto en
espacios de formacién como en tareas de responsabilidad académica, cumpliendo con lo
previsto en la normativa respecto del compromiso institucional.
El informe incorpora antecedentes de evaluaciones docentes previas, sefialando que la
docente obtuvo renovacidn de su designacion por concurso en 2022, con dictamen
undnime favorable de la Comisién Evaluadora. Asimismo, se informa que los informes
anuales correspondientes a los ciclos 2022, 2023 y 2024 fueron aprobados por el Consejo
Directivo, y que el informe del ciclo 2025 se encuentra en proceso de aprobacidn. Este
conjunto de antecedentes confirma continuidad en el cumplimiento de las obligaciones
académicas y administrativas.
inalmente, el informe institucional destaca que la docente ha cumplimentado la
presentacion de toda la documentacién requerida para la evaluacién periddica,
% incluyendo formulario de inscripcion, informe docente, plan de actividades y
6 documentacidn probatoria digitalizada. Se sefala ademas su participacion en actividades

&

de investigacién acreditada y en proyectos de extensidon, aspectos que complementan
positivamente su desempefio en el cargo.
En funcidon del analisis del Informe Institucional de Control de Gestién, la Comision
Evaluadora considera que la Arg. Paula Verdnica Melnechuk presenta un desempefio
institucional satisfactorio, evidenciado en:
e Valoraciones estudiantiles mayoritariamente positivas.
e Participacién activa en actividades académicas, cientificas e institucionales.
\ e Cumplimiento de las obligaciones administrativas y académicas.
s e Antecedentes favorables en evaluaciones docentes previas.
; La informacidn institucional analizada permite concluir que la docente ha desarrollado sus
funciones con responsabilidad, compromiso y adecuaciéon a las exigencias del cargo,
cumpliendo con los criterios establecidos para esta instancia de evaluacion.

EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL:
1. Habilidad de comunicacion
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La docente se expresd con claridad, precisidn y solvencia, organizando adecuadamente su
presentacion y desarrollando los temas de manera comprensible. Durante la entrevista
evidencid capacidad para comunicar fundamentos disciplinares y pedagdgicos, sostener
sus argumentos y responder con seguridad a las consultas formuladas por la Comisiéon
Evaluadora.

2. Motivacion para permanecer en el cargo

Se manifesté un marcado interés en continuar desempenandose en el cargo, sustentado
en su compromiso con la ensefanza, con la formacién de los estudiantes y con el
desarrollo de la unidad curricular. Su exposicion permitid reconocer una actitud
responsable y una disposicién sostenida hacia el perfeccionamiento de su practica
académica.

3. Conocimiento del tema objeto de concurso

La docente demostrd un conocimiento sélido y actualizado de los contenidos
correspondientes al campo disciplinar objeto de evaluacién. Durante la clase y la
entrevista desarrolld los temas con precisiéon conceptual, adecuada fundamentacioén vy
capacidad para relacionar los conocimientos tedricos con su aplicacién en las actividades
de ensefianza.

4. Conocimiento de su Plan de Actividades Docentes

Evidencié un conocimiento integral de su Plan de Actividades Docentes, explicando con
claridad sus objetivos, contenidos, estrategias metodoldgicas, actividades y criterios de
evaluacién. La exposicion permitid verificar una adecuada correspondencia entre la
planificacion presentada, las decisiones didacticas adoptadas y el desarrollo efectivo de la
propuesta de ensefanza.

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el Plan de Estudios

La docente reconocid con precision la ubicaciéon y relevancia de la unidad curricular dentro
del Plan de Estudios, asi como sus relaciones con otras asignaturas y areas de formacion.
Explicd adecuadamente su contribucién al proceso formativo de los estudiantes y destacé
la continuidad y complementariedad de los conocimientos desarrollados en el trayecto
curricular.

6. Subsanacion de aspectos seilalados en dictdmenes anteriores

No presenta observaciones en las evaluaciones anteriores que deban ser subsanadas.
*Plan de investigacion y/o extension

En relacién con las actividades correspondientes a su dedicacién, la docente presenté y
explicé adecuadamente las acciones desarrolladas y a desarrollar.

7. Articulacion con los Alcances del Titulo

Establecid relaciones claras entre los contenidos y actividades de la unidad curricular y los
Alcances del Titulo de Arquitecto correspondientes al area de conocimiento a partir de la
explicitacion del cuadro presente en el Plan de Estudios 2018. Su exposicidon permitid
reconocer la contribucidon especifica de la asignatura al desarrollo de capacidades
disciplinares y profesionales, articulando adecuadamente formacién académica, practica
proyectual y futuro desempefio profesional.

Valoracion general

La entrevista y la clase desarrolladas evidenciaron un desempeifio académico muy
satisfactorio. La docente demostré solvencia disciplinar, claridad expositiva, conocimiento

% de su propuesta pedagégica y compromiso con la formacién de los estudiantes. Se destaca
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la coherencia entre los fundamentos presentados, las estrategias de ensefianza y el
desarrollo de la clase, asi como su adecuada insercidon dentro del Plan de Estudios y su
articulacion con los Alcances del Titulo.

Valoracién de la Entrevista:

1. Habilidad de Comunicacién: 10 puntos.

2. Motivacién para permanecer en el cargo: 10 puntos.

3. Conocimiento del tema objeto de concurso: 10 puntos.

» 4. Conocimiento de su plan de actividades docentes: 20 puntos.

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios: 10 puntos.

6. Subsanacion de aspectos sefialados en dictdmenes anteriores.
* Conocimiento de su plan de investigacion y/o extensidon en caso de mayor
dedicacién: 20 puntos.
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7. Articulacién de los items con relacidn a los Alcances del Titulo en el area o bloque de
conocimiento de la carrera correspondiente: 20 puntos.

Puntaje total obtenido: 100 puntos.

DICTAMEN DEFINITIVO:

La Comision Evaluadora, en cumplimiento de lo establecido por la Resolucion N° 832/24-
C.S. y sus anexos, ha considerado los informes de desempefio e institucionales
correspondientes a la docente Arq. Paula Verénica MELNECHUK para su evaluacién como
Jefe de Trabajos Practicos con Dedicacién Simple, con funciones en la Unidad Curricular
“MORFOLOGIA 1I” del Area de la Comunicacién y la Forma de la Carrera de Arquitectura.
De la valoracion cualitativa se desprende que la docente ha demostrado un desempefiio
satisfactorio, evidenciando responsabilidad, dedicaciéon y compromiso en la planificacién y
dictado de actividades, con amplia actualizacién disciplinar y participacion en proyectos de
investigacion y produccién en docencia. Su aporte contribuye de manera efectiva al
cumplimiento de los objetivos de la Unidad Curricular y al fortalecimiento de la formacién
de los estudiantes.

El informe institucional confirma este desempefio satisfactorio y comprometido,
destacando el cumplimiento de los objetivos académicos, las responsabilidades del cargo.
En cuanto a los elementos de valoraciéon de la evaluacién periddica, los resultados
obtenidos son los siguientes:

A continuacién, se indica 1lo referente al apartado “ESTRATEGIA DE
PONDERACION DE LA EVALUACION INTEGRAL” de la Resolucién N° RES-2024-832-
CS#UNNE :

Elementos que entran en Puntaje Calculo Puntaje
valoracién en la evaluacién obtenido ponderado ponderado
periddica
Titulos y Antecedentes: Peso 18,15 18,15x40/100 7,26
ponderado: 40%
Plan de Actividades Docentes: 100 100x30/300 30
Peso ponderado: 30%
Entrevista: Peso ponderado: 100 100x30/300 30
30%

Total: 100% 67,26

Siendo el total de la valoracién > 50.

De acuerdo con los antecedentes a partir del informe de la docente, su
desempefio académico e institucional, la entrevista personal y el analisis
de 1la propuesta presentada por 1la docente, esta Comisién Evaluadora
propone la renovacién de la designacién, con dictamen POSITIVO de la Arqg.
Paula Verdnica MELNECHUK como Jefe de Trabajos Practicos con Dedicacién
Simple, con funciones en la Unidad Curricular “MORFOLOGIA II” del Area de
la Comunicacién y la Forma de la Carrera de Arquitectura, por el periodo
de cuatro (4) afios.—f--——=———— =

$
i
P/ A
/ W o
7 A

Esp. Arq. Graciela Beatriz ROJAS
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