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EVALUACION PERIODICA
DICTAMEN DEFINITIVO DE LA COMISION EVALUADORA:
Resolucion N° RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE

Convocatoria Carrera Docente (Resolucion N2 RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE).

DEPARTAMENTO: -

AREA: -

EXPTE. N2 TRA-2025-53206#UNNE

UNIDAD CURRICULAR: DIBUJO Y PINTURA
CARRERA: -

CARGO QUE SE EVALUA: Jefe de Trabajos Practicos
DEDICACION DEL CARGO: Simple

AR 44

MIEMBROS TITULARES DE LA COMISION EVALUADORA: Esp. Arq. Graciela Beatriz ROJAS,
Esp. D.G. Javier David MEZA ESCALANTE y Esp. Arq. Cecilia Adriana COCCATO.

Por Tramite N° TRA-2025-69264#UNNE el Arg. Daniel Ricardo FISCHER solicitd su
excusacion como Integrante Titular de la Comision Evaluadora y corresponde que la Esp.
Arq. Cecilia Adriana COCCATO integre la misma.

Por Resolucion N° RES-2025-648-D-ARQ#UNNE se realizd el reemplazo de evaluadores
docentes y se modificé el calendario de sustanciacion.

ESTUDIANTE OBSERVADOR: Srta. Evelin ZALAZAR - DNI N° 39.634.499

DOCENTE INSCRIPTA: Mtra. Liz Jacqueline GARCIA

FECHA: 06/12/2025 - Hora: 10:30
En la ciudad de Resistencia, capital de la Provincia del Chaco, a
los 6 dias del mes de diciembre de 2025, a las 10:30 horas, se
reunen a través de la Plataforma Zoom los integrantes de la Comisién
Evaluadora designada por Resolucién N° RES-2025-373-CD-ARQ#UNNE para
evaluar, sobre la base del Informe correspondiente al periodo
evaluado, del Plan de Actividades Docente presentados por 1la
docente, de acuerdo con las pautas establecidas en la Ordenanza para
el Personal Docente de la UNNE (Resolucién N° RES-2024-832-CS#UNNE) ,
vy la entrevista personal; para la renovacién de su designacidén en el
Vp/ cargo de Jefe de Trabajos Practicos con Dedicacién Simple, con
funciones en la Unidad Curricular "“DIBUJO Y PINTURA”, del Taller de
Artes Visuales (TAV) de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de
la UNNE. -
Se deja constancia de la ausencia de la Srta. Evelin ZALAZAR - DNI
N° 39.634.499.~=----mcmccm e e e e e e e m e ——

Y EVALUACION DEL INFORME DE LA DOCENTE:

Formacion académica: (Subtotal: 40 puntos).

La postulante es Maestra en Artes Visuales (2012)- ISPEABA: Instituto Superior de
Profesorado de Educacion Artistica Bellas Artes- , titulo de 4 afios y mas de 2600 hs. de
Nivel Superior (Ley 26.2086).
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Formacion docente: (Subtotal: 40 puntos).
El titulo de Maestra en Artes Visuales- ISPEABA es de formacién docente, con nota
promedio en Practica de la Ensefianza de 9,55.

Actividades de actualizacion y perfeccionamiento: (Subtotal: 41 puntos).

Presenta actividades constantes de actualizaciéon y perfeccionamiento. Como formacion de
Posgrado aprobacién de la Diplomatura Universitaria en “Género”, FHum (Facultad de
Humanidades. UNNE), 2023; y Aprobacion del Curso de Posgrado Métodos Etnograficos-
CONICET, 2024.

Otros cursos o acciones de actualizacion recientes (2024): tres como asistente con
tematicas vinculadas a la historia regional y a la memoria e identidad cultural. A la vez
como asistente y expositora: tres participaciones en comunicaciones cientificas en 2024,
relacionadas asimismo con tematica de la historia regional. Como organizadora,
coordinadora y expositora, en Conversatorio en el marco del Proyecto de Extension “Hacer
Memoria: procesos de trauma social en la historia regional del NEA”. Presentaciéon de
péster, 2 exposiciones. Estas actividades de actualizacién se valoran con el minimo por no
estar directamente relacionadas con el tema del cargo evaluado.

Trayectoria docente universitaria: (Subtotal: 17 puntos).
La Mtra Liz Garcia se desemperia en la docencia universitaria desde 2013 acumulando una
antiglledad de 12 afios. En el cargo de JTP fue interina y actualmente es profesora regular.

Produccioén y divulgacién en docencia: (Subtotal: 50 puntos).

La evaluada realiza permanentemente presentaciones en eventos cientificos y artisticos.
Respecto de material sistematizado, presenta 3 videos con contenidos de ensefianza y
divulgacién en docencia asi como un texto escrito. En cuanto a divulgacion en docencia, ha
concretado seis dictados de cursos en articulacion con catedras de las carreras de Disefio
Grafico y Arquitectura.

Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica: (Subtotal: 5 puntos).

La evaluada fue becada segun la siguiente referencia: Beca EVC13-UNNE25284-CIN, para
investigar tematica vinculada con la historia regional. El trabajo de investigacién de la Mtra.
Garcia se halla APROBADO.

Produccion en investigacion cientifica y/o artistica: (Subtotal: 25 puntos).

En el periodo considerado ha participado de exposiciones artisticas: en 2do Saldén de
Ceramica (ISPEABA) en que obtuvo una Mencion Especial, exposicion de obras en el
marco del Proyecto de Arte Visual sobre memoria y derechos humanos: Mandu'a Opayva
“Memoria despierta”; Participacion y exposicion en el Proyecto de Vinculaciéon Artistica "De
lo ancestral a lo contemporaneo: la arcilla como material regional para la construccion de
viviendas y de piezas ceramicas" en el Instituto Superior de Formacion Técnica.

En cuanto a produccion en investigacion, posee publicada ponencia en Libro de Resumenes
del X Encuentro de Discusiones Arqueolégicas del Nordeste referida a técnicas ceramicas.

Trayectoria y produccion en actividades de Extension Universitaria: (Subtotal: 5
puntos).

La evaluada ha sido adscripta en el marco del Proyecto de Extensién del Programa la
Universidad en el Medio, FHum, referido a temas de historia regional. En ese contexto
organizo, co-coordind y fue co-expositora de un conversatorio referido a la tematica.
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Trayectoria y produccién en actividades de desarrollo tecnolégico y social: (Subtotal:
0 puntos).
No consigna en el periodo informado

Formacioén de Recursos Humanos: (Subtotal: O puntos).
La postulante no ha realizado tareas de formacién de recursos humanos.

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion: (Subtotal: O puntos).
No consigna en el periodo informado

Actividades de gestion universitaria: (Subtotal: 0 puntos).
No consigna.

Actividades profesionales: (Subtotal: 25 puntos).
En el &mbito profesional, la postulante se ha desempefado como Jefa de Departamento en
institucion de Nivel Secundario UGPN® 191. A la vez, durante el afio 2024 ha dictado cursos
en cuatro espacios curriculares de dicha institucion.

Puntaje total obtenido: 248 / 10= 24.8 puntos.

Valoracién cualitativa de Antecedentes

En relacidon con la valoracion cualitativa de los antecedentes presentados por la Mtra. en
Artes Visuales Liz Jacqueline Garcia, corresponde sefialar que el periodo considerado para
la presente evaluacién abarca un lapso acotado de dos afios, aun en curso. En este marco,
la apreciacion de los antecedentes se realiza sobre actuaciones efectivamente acreditadas
hasta la fecha, quedando otras posibles producciones o actividades sujetas a su posterior
certificacion dentro del periodo de designacion evaluado.

La docente posee antecedentes previos al periodo evaluado que la acreditan ampliamente
para el desempefo del cargo de JTP en las funciones para las que ha sido designada,
aunque en el periodo correspondiente a esta evaluacion el énfasis de su formacién esta
vinculado a la Licenciatura en Historia que se halla cursando. Es importante sefalar que la
docente vincula su formacion en historia con sus propuestas de ensefianza en TAV (como
se vera tanto en el Plan de Actividades como en la Entrevista Personal). Globalmente, la
valoracién de antecedentes es favorable.

EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES:

Puntaje total obtenido: 100 puntos.

En el Plan de Actividades presentado muestra conocimiento claro de los Objetivos del TAV
y de su funcion en el contexto académico, lo cual se ve reflejado en los cursos propuestos y
en las Actividades que se propone desarrollar. Hay propuestas superadoras que pretenden
una formacién de los asistentes al Taller no sélo técnica sino también conceptual y de
profundidad cultural que se destacan por una busqueda de formacion integral de quienes
cursen en el TAV. Respecto a la formalidad del Plan presentado, se observa su rigor formal
y coherencia. De manera global el Plan de Actividades es factible, con una propuesta
completa sobre las acciones que se llevarian a cabo en el periodo de designacion.

VALORACION DEL INFORME DE DESEMPENO DE LA DOCENTE:
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En funcidon del informe de desempefio de la docente adecuado al cargo y dedicacion, a
partir del informe aportado por la instancia correspondiente considerando la opinién sobre el
planeamiento de actividades, seleccion de contenidos, logro de objetivos y modalidad de
dictado; el Desempefio de la docente en las actividades asignadas; la actualizacion y
profundizacién de los conocimientos; se valora el desempefio de la docente como
satisfactorio.

VALORACION DEL INFORME INSTITUCIONAL:

En cuanto al informe institucional, se menciona que no se han implementado encuestas a
estudiantes por no adecuarse la modalidad de inscripcién al TAV al sistema que genera las
mismas, no se cuenta con este dato de valoracion.

En cuanto a las actividades de control de gestion académica y el “Compromiso
institucional”’, se destacan las acciones de vinculacion del TAV con diversas unidades
curriculares de las carreras de Disefio Grafico y Arquitectura, atendiendo a requerimientos
de docentes y estudiantes y proporcionando recursos técnicos que favorecen el desempefio
de los cursantes. El informe institucional es positivo.

EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL:

Puntaje total obtenido: 100 puntos.

La docente evaluada muestra profundo conocimiento de la Unidad Curricular en la cual se
desempefa. Respecto del periodo evaluado, refiere al desarrollo de su acciéon docente en el
TAV, especificando los distintos cursos desarrollados, los recursos didacticos utilizados asi
como la metodologia empleada. En este sentido menciona que en cursos de representacion
del espacio incorporé la puesta en valor de aspectos del patrimonio material e inmaterial. Es
decir que no solo se trabaja en el aspecto grafico de la representacion, sino también en
contenidos de preservacion y valorizacién patrimonial. Detalla un abordaje de |la ensefianza
no vinculada exclusivamente a técnicas de representacion, sino la busqueda de la
problematizacion de aspectos vinculados a cada técnica en particular, tanto en dibujo como
en grabado. Entre las actividades concretadas cada afo esta incorporada la muestra anual
como un espacio de formacion para los estudiantes.
Entre las actividades desarrolladas como docente del TAV realizd tareas de vinculacion del
mismo con catedras de las carreras de Disefio Grafico y Arguitectura, proporcionando
/ herramientas Uutiles para los cursantes de dichas unidades curriculares.
En lo que refiere a lo proyectado para el préoximo periodo de designacion (Plan de
Actividades Docentes) el propésito es profundizar la vinculacién con las catedras de la
universidad y con los requerimientos de los estudiantes, a la vez que plantea seguir
brindando un servicio a estudiantes histéricos del TAV. Propone trabajar en la difusién de
las propuestas del Taller en general, y generar articulaciones con catedras de las diferentes
carreras de la FAU y de otras que ais lo requieran. El proposito es continuar con las
propuestas que se vienen realizando a la vez que propone incorporar técnicas de modelado
ceramico, especificamente con vinculacion a las técnicas ceramicas locales, en lo que
aplicara lo producido en investigacion. También propone desarrollar un curso de técnicas
Y de pintura con criterio historico; retomar la concrecion de viajes de estudio para visitar ferias
de arte y museos de arte que es importante para la formacion; la vinculacion con grupos
artisticos, lo cual es importante para el crecimiento del Taller y de los estudiantes.
En una mirada global de la entrevista, la docente se muestra muy compenetrada con su rol
de educadora universitaria y comprometida con mejorar su propio desemperio. La
apreciacién de la Comision Evaluadora es muy favorable.
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DICTAMEN DEFINITIVO:

Valoracion cuantitativa: ;
A continuacién, se indica lo referente al apartado “ESTRATEGIA DE PONDERACION DE

LA EVALUACION INTEGRAL" de la Resolucién N° RES-2024-832-CS#UNNE:

Elementos que entran en Puntaje Calculo Puntaje
valoracion en la evaluacion obtenido ponderado ponderado
periodica
Titulos y Antecedentes: Peso 24,80 24,80 x 40 992
ponderado: 40%
Plan de Actividades Docentes: 100 100 x 30 3000
Peso ponderado: 30%
Entrevista: Peso ponderado: 100 100 x 30 3000
30%

Total: 100% 69.92

Cumplimentando la docente con una valoracion superior a 50 puntos.

De acuerdo con los antecedentes a partir del informe de la docente,
su desempefio académico e institucional, la entrevista perscnal y el
analisis de la propuesta presentada por la docente esta Comisién
Evaluadora propone la renovacién de la designacién, con dictamen
POSITIVO, de la Mtra.en Artes Visuales Liz Jacqueline GARCIA como
Jefe de Trabajos Practicos con Dedicacién Simple en la Unidad
Curricular “"DIBUJO Y PINTURA”, del Taller de Artes Visuales por el
pericdo de GURERE Fh1 BHOE . ~ =~ smmmm e e

Esp. Arq. Graciela Beatriz ROJAS
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